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Bevezetés

A Karcagi Szakképzési Centrum Kunszentmartoni Technikum és Szakképzo Iskola
Hazirendjének hatdlya valamennyi, vele tanuloi jogviszonyban lévo diakjara, valamint az
intézményben tartozkodo vendégre Kiterjed. A Hazirend célja biztositani a szakképzd intézmény
torvényes mitkodesét, az iskolai nevelés, oktatas és képzés zavartalan megvalositasat, a tanulok
iskolai kozosségi életének céltudatos, tervszerii, folyamatos megszervezését.

A hazirend jogi hdttere:

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol (25.§ (2-3-4), 45-48.§, 50.§, 58.§, 70.§, 72.8,
83.§ és 85.9);

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodéserol és a
koznevelési intézmények névhaszndlatarol (5.§, 16.§, 51.§, 82.§, 117.§, 120-122.§, 129.§);

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél szolo torvény végrehajtasarol

(23.8);

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol
12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz6lo torvény végrehajtasarol

1991.évi LXVI torvénnyel kihirdetett Gyermekek Jogairdl Szolo Egyezmény iskolai életre
vonatkozo szabalyai

A Hazirendet minden tanév elsé tanitdsi napjan az osztalyfonokok ismertetik az osztdly
tanuloival. A Hazirend szabalyainak tudomasulvételét a tanulok alairasukkal igazoljak. A
sziilokkel a sziiloi értekezletek alkalmaval ismertetik az osztalyfonékok a Hazirendet, amely a
tovabbiakban elérheto:

— az iskola igazgatdjanal,

—az iskola igazgato-helyettesénél,
— az iskola titkarsagan,

— a tanari szobaban,

— az osztalyfonokoknél,

— az iskola honlapjan.

I. A tanuldi jogok gyakorlasa

A tanulok alapveté jogait a szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. térvény 57.§-a és a
szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 157-160.§-
ai foglaljak ossze.

1. A tanulé a beiratkozds napjatol tagja az iskolai kozosségnek, latogathatja az iskola
rendezvényeit, részt vehet iskolai el6készitd foglalkozasokon. A tanév els6 munkanapjatol élhet

valamennyi, a hazirendben leirt jogéaval.

2. A tanulonak joga van arra, hogy



a) képességeinek, érdeklddésének és adottsagainak megfeleld képzésben részesiiljon
vallasi vagy vilagnézeti meggydzddésének, illetve nemzetiségi hovatartozdsanak
megfelelden,

b) tanulmanyait biztonsagban és egészséges kornyezetben végezze,

€) hozzaférjen a tanulashoz, illetve azzal Osszefiiggésben jogai gyakorlasahoz és
kotelességei teljesitéséhez sziikséges informacidkhoz, jogai megsértése esetén
jogorvoslattal éljen,

d) a fizikai és lelki er6szakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi
meéltdsagat €s jogait tiszteletben tartsak,

e) véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.
(2) A tanul¢ jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.

3. A tanulonak joga van arra, hogy
a) - a szakképzd intézmény szakmai programjanak keretei kozott - valasszon a
valaszthat6 tantargyak, foglalkozéasok, tovabba oktatok koziil,
b) kérje a foglalkozasokon valo részvétel aloli felmentését, illetve korabbi tanulmanyai
beszamitasat,
C) igénybe vegye a szakképzd intézményben rendelkezésre allo eszkozoket, a szakképzo
intézmény létesitményeit és a szakképzd intézményi konyvtari szolgaltatast,
d) lelki, testi és értelmi fejlodését elésegité védelemben részesiiljon a szakképzd
intézmény altal biztositott szamitogépeken valo internet-hozzaférés soran,
e) vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z0dését, nemzetiségi 6nazonossagat tiszteletben
tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem {itkozik
jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai tanulashoz valé
joganak gyakorlasat,
f) -
g) kérelmére - jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint - fiiggetlen vizsgabizottsag
eldtt adjon szamot tudéasarol,
h) jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuloi jogviszonyt létesitsen,
1) kérje az atvételét masik szakképz6 intézménybe vagy kdznevelési intézménybe,
J) képességeit, érdeklodését és adottsagait figyelembe véve tovabbtanuljon.

4. A tanulonak joga van arra, hogy
a) a szakképzO intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassdk, tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,
b) allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban -
kiilonleges gondozéasban, rehabilitacids célu ellatasban - részesiiljon, és életkoratol
fliggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.
(2) Az (1) bekezdésben meghatarozottakon tul a tanulénak joga van arra, hogy
a) a szakképz6 intézményben, csaladja anyagi helyzetét6l fliggéen - jogszabalyban
meghatarozott  esetekben - kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a
tanulokat terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési
kotelezettség teljesitésének halasztisara vagy a részletekben valo fizetésre,
b) rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,
c) kérelmére, indokolt esetben szocialis Osztondijban, szocidlis tdmogatasban
részesiiljon.

5. A tanulonak joga van arra, hogy



a) részére a tajékoztatas nyuajtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldalu
moddon torténjék,

b) hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassak a jogai
gyakorlasadhoz sziikséges eljarasokrol,

C) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

d) jogai megsértése esetén - jogszabalyban meghatarozottak szerint - eljarast inditson,
tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot.

(2) A tanulénak joga van arra, hogy az allami szakképzd intézményben fakultativ
hitoktatasban részestiljon.

6. A tanulonak joga van arra, hogy
a) az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az oktatdjanak munkajarol, a szakképzd intézmény mukodésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét €s tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint e korben
javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az intézményvezetéhdz, oktatohoz, a képzési
tanacshoz, a didkonkormanyzathoz, ¢s arra legkésObb a megkereséstdl szamitott tizenot
napon beliil - a képzési tanacstol a tizenotodik napot koveto elso iilésen - érdemi valaszt
kapjon,
b) iskolai miivel6dési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas korok létrehozasat
kezdeményezze, annak tagja legyen vagy mas modon részt vegyen annak munkajaban,
) személyesen vagy képvisel6i Gtjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,
d) valaszto és valaszthato legyen a diakképviseletbe,
e) a diakonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az 6t ért
sérelem orvoslasat.

7. A tanulok, érdekeik képviseletére Didk Onkormanyzatot (DOK) hozhatnak létre, melybe
valamennyi, iskoldnkban nappali tagozatos tanulé vélasztd, illetve valaszthatd. A DOK
miukodeését sajat Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban hatarozza meg, melyet a tantestiilet
véleményez és a didkkdzgyiilés fogad el. A DOK-SZMSZ hatdrozza meg a képviseldk szamat,
a vezetdség valasztasdnak menetét, miikodésiik rendjét, az iskola altal biztositott anyagi
eszkozok felhasznalasat, a didknap megszervezésének modjat, a DOK tajékoztatasi rendszerét
és annak miikodését. A DOK munkajat a tanulok altal felkért, az igazgatd altal megbizott
pedagogus segiti. Az iskolavezetés és a DOK kapcsolattartasanak moédjat az iskola SZMSZ-e
tartalmazza.

8. A tanulok joga, hogy kulturalis, sport, miivészeti tevékenységre didkkoroket hozzanak létre.
A didkkorok a tanulok onszervezOdésén alapulnak, minimalis 1étszdmuk 8 f6. A diakkor az
iskolaval valo kapcsolattartasra és a munka segitésére a tantestiiletbdl pedagogust kér fel, aki
ellatja a feliigyeletet is. A diakkoroket az iskola és a DOK anyagi tamogatasban is részesitheti,
ennek feltétele, hogy legalabb egy félévig heti rendszerességgel tartsanak foglalkozéasokat.

9. A tanulo tajékoztatdst kérhet a személyét, illetve tanulmanyait érintd kérdésekben
kozvetleniil szaktanaratol, illetve osztalyfonokétdl. Vitas esetben ezt irdsban is megteheti vagy
kozvetleniil az igazgatohoz cimezve vagy a DOK-6n keresztiil. Az igazgatd 30 napon beliil
irasban tajékoztatja a panasszal €16 tanulot az intézkedés végrehajtasarol.

10. A tanulot megilleti a véleménynyilvanitas joga az iskolai életrdl, az 6t neveld-oktatod
pedagogus munkajardl, a tanuldi kozosségekrdl. Ezzel azonban nem sértheti meg masok
személyiségi, emberi jogait.



11. Az iskolaban ujsag, iskolaradio a DOK iranyitasdval miikddhet. A falitjsagokon és az
iskolai forumokon diakok csak olyan hirdetményeket helyezhetnek el, amelyek kapcsolodnak
az iskolai élethez, programjainkhoz. A plakaton fel kell tiintetni a készitok nevét.

12. A jogszabaly altal meghatarozott esetekben a tanul6 téritési dij, illetve tandij megfizetésére
kotelezhetd. Ennek mértékét, a kedvezmények lehetdségét az igazgatd hatarozatba foglalja.

I1. A tanuldi kotelességek teljesitése

A tanulok alapveté kotelességeit a szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torveny 58.9-a
tartalmazza.

1. Az iskola tanuldjanak alapvetd kotelessége részt venni a tanordkon, gyakorlati
foglalkozasokon, valamint a tan6rdn kiviili valasztott foglalkozasokon. A tanitdsi 6rdkon, az
iskola tinnepélyein, rendezvényein aktiv kozremiikodéssel, fegyelmezetten vegyen részt.

2. Kotelessége képességének megfelelden eleget tenni tanulmanyi feladatainak. A tanérakon az
iskola helyi tantervében el6irt tanszerekkel kell rendelkeznie. Amennyiben a tananyag és a
szaktanar ezt lehetové teszi, a tanuld hasznalhatja mobileszkdzéEt a tanitasi érakon, minden mas
esetben koteles azt kikapcsolt allapotban a tadskajaban tartani.

3. Kotelessége a kozosségi egyiittélés szabdlyainak betartdsa. Viselkedése miiveltségrdl, a
masik ember tiszteletben tartasardl tanuskodjon. Példamutaté tevékenységével, magatartasaval

szerezzen megbecsiilést magénak, és ezaltal iskoldjanak is.

4. A tanulo kotelessége, hogy ovja, védje az iskola l1étesitményeit, berendezéseit, a rabizott
eszkozoket, s azok rendjét, tisztasagat.

5. Oltdzete az iskolai munkanapokon legyen munkaba ill8, tiszta, gondozott. Az iskolai {innepi
oltozet: Lanyok: fehér bliz, sotét alj; Fiuk: fehér ing, sotét nadrag.

6. A tanulok az intézményben oktatasi idoben a torvényes képviseldiken kiviil mas
maganlatogatot nem fogadhatnak!

7. A tanuld kotelessége sajat €s tarsai testi €s lelki épségének megovasa, a tanév elején
ismertetett balesetvédelmi, tizvédelmi eldirasok megismerése €s betartasa.

8. A tanulok altal eldallitott, az iskolai kotelességek teljesitése kozben létrejott dolgok
(dolgozatok, rajzok stb.) feletti vagyoni jogokat az iskola szerzi meg. A tanulot dijazas illeti
meg, ha az iskola a vagyoni jogokat masra ruhazza at (értékesités).

A hetesek kotelességei

Az osztalyfdnokok névsor szerinti elérehaladassal, osztalyonként hetente kettd tanuldt biznak
meg a hetesi feladatok ellatasaval.

1. A hetesek az osztaly névsora alapjan valtjak egymast.

2. A hetes felelds az osztaly rendjéért, a tablak tisztasagéaért, gondoskodik krétarol.



3. Ha a tanar a becsengetés utan 5 perccel nem jelenik meg az 6rén, akkor azt jelzi az
iskolatitkarnak.

4. A tanitds befejezésekor, illetve tanteremcserénél a hetes ellendrzi a padok tisztasagat, tablat
torol, és utolsoként hagyja el a termet.

5. A hetes jelenti a 1étszamot és a hidnyzok nevét.

I11. A tanuld altal készitett dologért jaro dijazas

A szakképzésrol szo6lo 2019. LXXX. torvény 58.§ (2) eldirja, hogy a szakképzd intézmény €s
a tanuld kozotti eltérd megallapodas hidnyadban a szakképzd intézmény szerzi meg a
tulajdonjogat a birtokédba keriilt minden olyan dolognak, amelyet a tanul6 a szakképzd
intézményben vagy a szakképz0 intézmény altal biztositott dolog felhasznalasaval allitott el6 a
jogviszonyabdl ered6 kotelezettségének teljesitésével Osszefliggésben, feltéve, hogy az annak
elkészitése¢hez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a szakképzd intézmény biztositotta. Ha
az eldallitott dolog a Polgari Torvénykonyvrdl szolo torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szerinti
szellemi alkotas, e bekezdést azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szellemi alkotas
atadasara a munkaviszonyban vagy mas hasonld jogviszonyban létrehozott szellemi alkotés
munkaltaté részére torténd atadasara vonatkozd rendelkezéseket kell alkalmazni. Ha a
szakképz0 intézmeény a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt —
kérelemre — a tanuld részére legkésobb a jogviszony megsziinésekor visszaadni. Az Orzésre
egyebekben a Ptk. megbizas nélkiili tigyvitelre vonatkozo szabdlyait kell alkalmazni.

1V. Az iskolai élet rendje

a) Iskolai munkarend

1. Az iskolaban a tanitasi év Otnapos tanitasi hetekbdl all. A szombat és a vasarnap tanitas
nélkiili pihendnap. Tanitds nélkiili pihendnap jar a tanulonak a munkasziineti napokon is. A
tanitasi idobeosztas a munkasziineti napok miatti munkaidd-beosztasnak megfelelden valtozik,
a tanitasi év utolso napjat kovetden pedig legalabb hatvan — szakképzd évfolyamon tanuloknak
legalabb harminc — Gsszefliggé napbdl alldé nyari sziinetet kell biztositani. A kizardlag az
iskolaval felndttképzési jogviszonyban allo személyek részére szervezett képzések esetében a
képzés idObeosztasa — a jogszabalyok rendelkezései altal meghatarozott kereteken beliil — a
képzésben részt vevd személyek igényeinek a figyelembe vételével kertiil kialakitasra.

2. Az intézményben a tanitas és a gyakorlati foglalkozasok orarend szerint torténnek, melyek
idobeosztasa az SZMSZ-ben keriilt szabalyozéasra. A tanulok csengetéskor kotelesek a
szaktanart a tanterem eldtt sorakozva varni.

3. A kabatokat minden tanul6 a szamara kijelolt szekrényekben helyezheti el.

4. Az iskola mindkét épiiletében a kapuban portas teljesit szolgalatot. A tanulok tanitasi idoben
csak irasos sziildi engedély alapjan, az ligyeletes tanar vagy az osztalyfonok irasos (kilépd)
engedélyével hagyhatjak el az iskola teriiletét. Rendkiviili esetben az igazgatohelyettes dont a

kilépésrol.

5. A tanitési 6rédk és sziinetek rendje:



Délelott-délutan:

0. 715-800 14001440
1. 805_850 1445_1525
2. 910_955 1530_1610
3. 10%-10%° 16%°-16>
4.11%-11% 1700174
5. 11%-12% 174-18%
6. 12%5-13% 18%0-19%°
7.13%0-14% 1915-19%
8. 20%0-20%

6. 16%° 6ra utan diakok az iskola épiiletében csak szervezett foglalkozas keretében, pedagogus
feliigyeletével tartozkodhatnak.

7. A felnéttoktatas esti tagozatanak tanul6i 20°-ig tartdzkodhatnak az iskola épiiletében. Ebben
a képzésben 40 perces egy tanitasi ora.

8. Lyukas 6ran 1év0 tanulok elsdsorban a konyvtarban vagy az iskola udvaran tolthetik el a
rendelkezésre allo idét. Hangoskodassal az orat nem zavarhatjak, az iskola teriiletét csak
engedéllyel hagyhatjék el.

b) Iskolai mulasztas
(a 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol 162-164.§
alapjan)

1. Ha a tanul6 a foglalkozasrol késik, a késését igazolnia kell. A késés miatt a tanulot a
foglalkozasrdl kikiildeni nem lehet. A késések idejét a naploba be kell irni. (A foglalkozés
jelentése itt és a tovabbiakban: az Szkt. 35.§ (1) bekezdése szerinti kotelezd és szabadon
valaszthat6 foglalkozas, illetve egyéb foglalkozas a szakmai oktatasban, valamint az Nkt. 27. §
(1) bekezdése szerinti kotelezd és valaszthatd tandrai és egyéb foglalkozasok a szakmai
oktatason kiviil.)

2. Ha a tanul6 hianyzik a foglalkozasrdl, mulasztasat igazolnia kell. Az igazolds bemutatasanak
legutolsé hatarideje az iskolaba joveteltdl szamitott nyolcadik munkanap. Az igazolast az
osztalyfénoknek, illetve a gyakorlati foglalkozasrol vald hianyzas esetén az osztalyfénoknek és
a szakoktatonak is be kell mutatni.

3. Betegség miatti hianyzast az orvosnak kell igazolnia lehetdleg a tanul6 ellen6rz6 konyvében;
illetve hosszabb tavollét esetén az osztalyfonok megkovetelheti az igazolds digitalis
masolatanak az elektronikus naploba torténd feltoltését. Hosszabbnak igérkezd betegség



kezdetén a sziild értesitse a tanulo osztalyfonokét. A bejelentés torténhet az elektronikus naplo
iizenetkiildd rendszerén keresztiil, telefonon, levélben vagy személyesen.

4. Egy tanévben a sziild legfeljebb harom napot igazolhat. Egy-egy napos tavolmaradésra — a
sziilo eldzetes kérése alapjan — az osztalyfonok adhat engedélyt. Rendkiviili esetben a harom
egybefliggd napot meghalad6 tavollétet — {idiilés, hosszabb utazas, stb. — az igazgato
engedélyezheti, ez esetben a hianyzast igazoltnak kell tekinteni.

5. Iskolai érdeki tavollétnek mindsiil a kiilonboz6 versenyeken (tanulmanyi, sport, stb.) valo
részvétel, amelyekre a szakképzd intézmény felkésziilési id6t biztosit:

- helyi fordulo6 esetében: egy napot,

- megyei fordul6 esetében: harom napot,

- orszagos dontd esetében: egy hetet.

6. Egyéb mulasztasnak mindsiil a kozépfoku nyelvvizsga miatti hidnyzés, amire az intézmény
a vizsganapjat is beleértve harom napot biztosit.

7. Esti tagozatos képzésben:

A tanul¢ koteles a foglalkozasrdl torténd tdvolmaradasat a haziorvos, egyéb szakorvos
altal kiallitott igazolas vagy a betegszabadsag igénybevételét, illetve a munkaiddt,
tulmunka elrendelését bizonyitd munkaltatoi igazolas bemutatasaval dokumentalni.

Igazolatlan mulasztdsrol a sziil6k tdjékoztatasa, értesitése 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet a
szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol 161-164.§ elbirdsai szerint torténik:

Tankoteles tanulo esetében:

az els6 igazolatlan Ora utdn: a digitalis naplé adatai révén a sziilé értesitése
elektronikusan és postai tton is

ismételt igazolatlan mulasztas esetén a szakképz06 intézmény a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat kozremiikodését igénybe véve keresi meg a tankoteles tanuld torvényes
képviseldjét

ha a tanulé igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 5 foglalkozast az
igazgatd értesiti a tanulo tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot,
a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatot, tankdteles tanuld esetén - gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd
tanulo kivételével - a csaladd- és gyermekjoléti szolgalatot, és az értesitést kovetden a
csalad- és gyermekjoléti szolgalat a szakképzd intézmény bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit

amennyiben tanuld igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a 15 foglalkozast, az
igazgatd a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot — a
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankoételes tanuld kivételével —, valamint
ismételten tajékoztatja a csalad- €s gyermekjoléti szolgélatot, amely kdzremikodik a
tankoteles tanuld torvényes képviseldje értesitésében, tovabbd gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tankoteles tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgélatot



ha a tankoételes tanuld igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a 25 foglalkozast, az
igazgatdja haladéktalanul értesiti a tankdteles tanulo tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot

Az értesitésben minden alkalommal fel kell hivni a sziilé figyelmét az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

Nem tankoteles kiskoru tanuld esetében:

az els0 igazolatlan ora utdn: a digitalis napldo adatai révén a sziild értesitése
elektronikusan és postai uton is

a 10. igazolatlan 6ra utan: a sziild postai uton térténd értesitése (a masodpéldanyt az
irattarban kell 6rizni)

ha a tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitdsi félévben eléri az 5 foglalkozast az
igazgato értesiti a tanul6 tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot,
a gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi

szakszolgalatot

a 30. igazolatlan 6ra elérésekor: a tanuloi jogviszony megsziintetése.

V. Az elektronikus naplo hasznalata

1. A tanuldi elémenetel a digitalis naplon keresztiil kovethetd. A felhasznalonév a tanuld 11
jegyl oktatasi azonositoja, jelszd a tanuld kotdjellel elvalasztott sziiletési datuma. A sziilket
az érdemjegyekrdl tanév kdzben az e-naplon €s az ellendrz6 konyvon keresztiil értesitjiik, ezért
minden tanuld koteles azt az iskoldba elhozni, a kapott érdemjegyeket beirni, a sziildvel
alairatni, az osztalyfonok kérésére azt neki atadni.

2. A digitélis naplod hasznalatarol, az abban szerepld informécidkrdl a tanulok a tanév elso

osztalyfonoki orajan, a sziilék az ellendrzd konyvon keresztiil az elsé tanitasi napon, ill. az elsd
sziiloi értekezleten kapnak felvilagositast.

V1. A tanitas tartalmara vonatkozo rendelkezések

a. A tantargyvalasztas modja és annak modositasa
Iskolankban az érettségit ado képzéseknél harom alkalommal vélaszthat a tanulo.

1. A kilencedik évfolyamra torténd beiratkozaskor a tanulok az angol és német nyelv koziil
valaszthatnak. Célszer(i a mar korabban tanult idegen nyelvet tanulni tovabb. Amennyiben a
csoportok létszdma nagyon aranytalan, Gigy a csoportokat a szaktanarok a szintfelmérdk
eredmeénye alapjan alakitjak ki.

2. Az iskola a Szakmai Programjaban meghatarozta, hogy milyen feltételekkel indit felkészitd
foglalkozast mellék-szakképesitésre, illetve érettségire a szakgimnaziumi osztdlyokban a
kotelezd érettségi targyakon kiviil. A foglalkozésra 10. évfolyamon a meghatarozott idépontig,
irasban jelentkezik a tanuld. A mellék-szakképesitésre, ill. érettségire felkészitd oOrak



kotelezden valaszthato foglalkozasok, tehat az azokon valo részvétel kotelezo, a tavolmaradast
a tanulo igazolni koteles.

3. Az érettségi és a szakmai vizsgakra a jelentkezés a jogszabalyban meghatarozottak szerint
torténik.

b. A tankonyvellatas rendje
1. Az iskolai tankonyvellatas részletes szabalyozasa az SZMSZ-ben torténik.
2. A 2020/2021. tanévtdl a tanuldknak nem kell téritési dijat fizetni a tankonyvekért.
3. A tankonyvellatas adott tanévre szol, a tanév végén a tanuld a munkatankonyvek kivételével
a tankonyveket visszaszolgéltatja az iskolai kdnyvtarnak. A tanuldi jogviszony megsziinésekor

ugyancsak vissza kell adni a tankonyveket.

4. A tanul6 felelds a tankonyvekért, rendeltetésszerli hasznalatukért, azokat hasznalhato
allapotban koteles visszaadni. Ellenkez6 esetben kartéritési felelosséggel tartozik.

C. A tanulmanyok alatti vizsgak

Osztalyozo vizsgat a tanévben két alkalommal jeldl ki az igazgatd, a megjelolt vizsgaiddszaktol
csak a mas iskolabol valo atvétel esetében van mod eltérni. Osztalyozo vizsgara az intézmény
barmely tanuldja jelentkezhet, ennek formaja az intézmény igazgatdjahoz intézett kérvény a
megfeleld indoklassal. A tanulmanyok alatti vizsgak részletes szabalyozéasat a Szakmai
Program tartalmazza.

VIIl. Az intézmény hasznalataval kapcsolatos szabalyok

A tanulokkal a tanév elsé napjan a testneveld tanarok, a gyakorlati oktatast végzd oktatok,
valamint az osztalyfonokok ismertetik az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo
eldirasokat, veszélyforrasokat, a balesetek elkeriilése érdekében elvarhaté magatartasformakat.

A fentiekrél dokumentumként szolgald feljegyzés késziil, amelyben a tanuldk alairasukkal
igazoljak részvételiiket.

A tanulok az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak pedagdgusi feliigyelettel hasznalhatjak.
Az iskola tantermeit, tanmiihelyeit, szaktantermeit, konyvtarat, tornatermét, szamitastechnikai
felszereléseit, stb. a diakok elsdsorban a kotelezd €s a valaszthatd tanitasi 6rakon hasznélhatjak.
A foglalkozasokat kovetden — a tanteremért felelés vagy a foglalkozast tarté pedagdgus
feliigyelete mellett — lehetdség van az iskola minden felszerelésének hasznalatira. A
szaktantermek, konyvtar, tornaterem, stb. hasznalatanak rendjét a hazirendhez kapcsol6do
belsd szabdlyzatok tartalmazzak, amelyek betartasa tanuldink és a pedagdégusok szamara
kotelezo.

a. Dohanyzasra vonatkozo szabalyok
Az intézményben — ideértve az iskola udvarat, a fObejarat eldtti 5 méter sugaru teriiletrészt — a

tanulok, a munkavallalok és az intézménybe latogatok nem dohdnyozhatnak. Az intézményben
tanuldink szdmara a dohanyzas €s az egészségre karos élvezeti cikkek fogyasztasa tilos! Az



iskolaba €s az azon kiviil tartott iskolai rendezvényekre olyan tanulét, aki — az iskoléban, iskolai
rendezvényen szolgalatot teljesitd személy megitélése szerint — egészségre artalmas szerek
(alkohol, drog, stb.) hatasa alatt all, nem engediink be.

Az intézmény munkavallaloi, az intézményben tartozkodd vendégek szamara a dohanyzas
tilos. A nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyairol szolo 1999. évi XLIIL. torvény betartdsarol az intézmény munkavédelmi
felelése gondoskodik.

b. Vagyonvédelemmel kapcsolatos eldirasok

1. Minden tanul¢6 felelds sajat felszerelésének megorzéséért €s rendben tartdsaért. Az iskolaba
csak az oktatashoz sziikséges felszerelést hozhatjak magukkal.

2. A tanitasi ordkon, gyakorlati foglalkozasokon a mobiltelefon, és a kozosségi oldalak
hasznélata tilos!

3. Az oktatdshoz nem sziikséges eszkozok (ékszerek, mobiltelefon, stb.) rongéalddasa,
elvesztése esetén az iskola anyagi felelosséggel nem tartozik.

4. A kerékparral érkezd tanuldk jarmiiveiket az iskola teriiletén a kerékpartarolokban
helyezhetik el. Célszerti azokat biztonsagi lakattal lezarni. A kerékparok rongalasaért, illetve
eltulajdonitasuk esetén az iskola feleldsséget nem vallal.

5. Az iskolanak a tanuld felé kartéritési feleldssége csak akkor van, ha a kar a tanuléi

jogviszonnyal Osszefiigg, a tanitdshoz sziikséges eszk6z rongalodott, €s a tanuld vétlen
magatartasa bizonyithato.

VIII. A tanuldk jutalmazasanak-fegyelmezésének rendje:

a. A tanulok jutalmazasa:

A kimagaslo teljesitményti, a k6zosség érdekében tevékenykedd didkot az iskola dicséretben,
illetve jutalomban részesitheti. Ennek formai:

1. osztalyfénoki dicséret-elismerésre mélto tevékenységért,

2. igazgatoi dicséret-kimagaslo teljesitményért,

3. tantargyi dicséret-az adott teriileten kimagaslo eredményt elért tanulonak,

4. altalanos neveldtestiileti dicséret-kimagasld tanulméanyi eredményt elért tanulonak.

A dicséreteket tanév kozben a tanuld ellendrzdjébe és az e-naploba irja az osztalyfondk, a tanév
végén a bizonyitvanyba keriil a megfeleld6 zaradék alkalmazasaval. Az okleveleket,

emléklapokat az iskola vagy az osztaly kozossége elott adjuk at.

b. A tanulékkal szemben alkalmazhato fegyelmez6 intézkedések:

A hazirendben foglalt szabalyokat megszegd tanuld ellen fegyelmezd
intézkedéseket foganatositunk. Ennek formaja lehet:

1. Oktatoi figyelmeztetés

2. Osztalyfénoki figyelmeztetés: hazirend megsértéséért




3. Osztalyféndki intés: hazirend sorozatos megsértéséért

4. Igazgatodi intés: sulyos vétség elkovetéséért
kiemelkedéen sulyos vétségért, a

5. Fegyelmi eljaras: tanuloi kotelesség tudatos
megsertéséert.

A fegyelmez6 intézkedésekrol a torvényes képviseldket az ellenérzd konyv, valamint a digitalis
naplé révén tajékoztatja az Iskola.

I X. Zaro rendelkezések

Ezen hézirend a kihirdetésétdl visszavonasig érvényes.
A Hazirend, az iskolai SZMSZ és a Szakmai Program 6sszehangoltan érvényes.

Jelen hazirend kihirdetésérdl az intézmény vezetdje a jovahagyast koveté 5 munkanapon beliil
az osztalyfonokokon, valamint az intézmény honlapjan keresztiil gondoskodik.

Az érvényes hazirendet az osztalyfonokok minden tanév elsé osztalyfondki foglalkozasan
attekintik a tanuldkkal, illetve a képzésben részt vevd személyekkel.

Kunszentmarton, 2020. augusztus 31.

Lengyel Janos
megbizott igazgatod



